THEATER
RUDOLSTADT

Theaterpadagogisches Begleitmaterial
“Des Kaisers neue Kleider”

Mairchenstiick von Roman FreigaBner-Hauser nach Hans Christian Andersen ab 5 Jahren

Premiere: 04.11.2023




Inhalt

Y0} 4 10 o TN 3
DeS KaiSErS NEUE KIBIAET .......uvveiieiiiiiiiiiereeeeeeeieeiiirirereeeeeeesesrsreeeseeeessessssrssesssesesssessssssssssseessnns 4
BESEIZUING ...cceeeiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieieteee ettt et retete e tereretetet et et et et et et et et et e ret et et et et aa et et aaerererananareeanenennnns 5
VOTEESLEIIL... .eeeeeeeieeetee ettt e e e e et e e e te e e ae e e sbe e e saee s saae s saeesssaeessssaenssaeenssaeensseean 5
Ausschnitte aus dem Buch ,Kinder brauchen Marchen®...........cccccoovviiiiiiiiiiieeeee, 7
Schlaumeierwissen Gber MATCHEN .........coccieieiiieiiiiecieecce et re e e ae e e ve e e aee e 10
Hans Christian ANAEISEIN ......cccuuiiiiiieiiiieieiieceieseiteeeeeeesreeesteeesaeessaeeessseesssseesssseessssesssssasnnes 11
Des Kaisers neue Kleider — oder: Vom Wert kritischen Denkens ......cccccvveveeeeeeeeeccnneeveneeeeennn. 13
Die verschiedenen Arten Sozialer MacCht........cooocuiiiviieiiiiiiiiiireeeeceeeecirereree e e eeeerrrerereeeeenenes 16
Wie man lernt, seine MeiNUNE ZU SAZEN .......eeeeeueeeeireereirreeeiteeeeieeesseeesseesssseessssesssssesssssesssseens 22
Kleine Geschichte der SCHNEIAETEI. .....uuvveiiiiiiiiiiiieieeeeece ettt e e e e s e s ssrarreeeeeeeeas 24
Kleider MAChen LEULE .......uuvvvieieieiiiiiiiiereeeeeeeeeriitteeeeeeeeeeennnrerereeeeesesssssssasssesesssssssssesssnseessnns 25
UDEr MOde UNA TIEIAS ...ttt tee et es e e st et s s ssesessesesesesessasessesnenens 25
Theaterpadagogische AUfZADen ..........cccviiiiiiiiiiiiciecceeeee e eve e e e 27
Kontakte Theater RUOISEAAL........covviiviviriieiiiiieiiiieeeee et eeerrirrerereeeeeseansrasereeeesenns 36
QUEILEIL .ottt e e e s ee bbb e e e e e e eesessssbasereeessessssssbaneseseessesnnsrareraeeessens 36



Vorwort

Liebe Lehrer*innen,

Marchen gehoren zum Kulturgut und erzahlen uns oft mehr, als wir auf den ersten Blick
sehen. Roman FreigafBner-Hauser hat das bekannte Marchen ,,Des Kaisers neue Kleider von
Hans Christian Andersen in ein neues Gewand gesteckt und gekonnt ins Heute iibertragen.

»Wenn wir es recht iiberdenken, so stecken wir doch alle nackt in unseren Kleidern.
Oder mit anderen Worten:

»Wenn man nicht weif, was man zu einer Gesellschaft anziehen soll, kommt man am besten
als erste. Dann haben die anderen das Gefiihl, falsch angezogen zu sein.”

In diesem Sinne laden wir Sie herzlich zu uns ins Theater ein. Fiir den Besuch der
Vorstellung besteht natiirlich keine Kleiderordnung.

Viel Vergniigen mit unserem Theaterstiick!

Friederike Dumke
Theaterpddagogin



Des Kaisers neue Kleider
Mairchenstiick von Roman FreigaBBner-Hauser nach Hans Christian Andersen

Mairchenkaiser sind meist alt und stur und so gut wie immer machtgierig. Eduard ist ein
bisschen anders. Er ist der neue Thronfolger und will einiges besser machen am Hof von
Sonnental. Fiir die Kronungszeremonie fehlen ihm nur noch die passende Kleidung und
eine mitreiBende Antrittsrede. Leider gibt es im Schloss zwei zwielichtige, hinterhaltige
Minister. Die pochen auf jahrhundertealte Regeln und hecken kuriose Pliane aus, damit
alles schon so bleibt wie gewohnt. Namlich haargenau genauso, wie es unter der
Herrschaft von Eduards Vater war, in dessen Schatten Eduard steht. Eine Regel folgt auf
die nachste und wenn man sie kippen will, gibt es natiirlich auch dafiir eine Regel, die
genau das verbietet. Aber Eduard lasst sich nicht hinters Licht fithren. Und dann ist da
noch Marie, die blitzgescheite Tochter der Kéchin. Als Modemacherin von Welt
verkleidet, empfiehlt sie dem Kaiser einen ganz besonders exquisiten, leichten Stoff fiir
sein Outfit. Die neuen Kleider haben auch eine auBerordentliche Gabe: Die Garderobe
kann nur derjenige sehen und bestaunen, der sein Amt mit Respekt und Leidenschaft
ausfiillt. Solch ein Zauberstoff wire fiir den ersten Auftritt des Kaisers und die Zukunft

von Sonnental doch genau das Richtige ...

Der oOsterreichische Autor Roman FreigaBner-Hauser hat das zeitlose Marchen von
Hans Christian Andersen iiber Macht und Machtmissbrauch in seiner Theateradaption
mit vielen aktuellen Anspielungen versehen, ohne dass die Komik des Marchens

verlorengeht.

Warum man bestehende Systeme und Regeln auch mal in Frage stellen und sich auch auf
sein eigenes Wertesystem verlassen sollte, das erzidhlt der Autor fiir ein junges Publikum
auf anschauliche Weise. Und er nimmt damit zugleich auch fixe padagogische Regularien
aufs Korn, die unter dem Motto: ,Weil ich das sage.“ firmieren. Ein Theaternachmittag

fiir die ganze Familie, der ohne Frage fiir viel Gesprachsstoff sorgen wird.

Judith Zieprig - Dramaturgin
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iKristine Stahli studierte von 1986 bis 1989 an der
Hochschule fiir Schauspielkunst » Ernst Busch«, Berlin,
Abteilung Puppenspielkunst. Erste Engagements
fiihrten sie an das Theater Waidspeicher Erfurt, an das
Puppentheater Halle und an das Theater Naumburg.
Neben ihrer Titigkeit als Puppenspielerin arbeitete sie
bereits friih als Regisseurin und Ausstatterin fiir
verschiedene deutsche Puppentheater. Immer wieder
fiihrte sie ihre Arbeit auch auf internationale Gastspiele,
unter anderen nach Frankreich, Russland, Amerika,
Osterreich, Slowenien, Marokko, Belgien und in die
Tiirkei. Im Jahre 2004 erhielt sie den Preis fiir die beste
weibliche Darstellerin beim »Festival des Lachens« in
Casablanca. Im Jahr 2008 wurde sie beim

Figurentheaterfestival in Ljubljana mit dem Preis fiir

die beste Animation und dem Publikumspreis ausgezeichnet. Nach ihrem erneuten

Engagement am Theater Waidspeicher Erfurt in den Jahren 2009 bis 2017, in dem Sie auch

regelmafBig Regiearbeiten {ibernahm, ist sie seit August 2017 als freischaffende Regisseurin

und Darstellerin tatig.

In der Spielzeit 2019/20 inszenierte sie erstmal am Theater Rudolstadt, das

Weihnachtsmirchen »Frau Holle« und im Jahr darauf unser »Rumpelstizchen«.
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Anna-Sophia Blerschii lernte zuerst Damenschneiderin und
studierte anschlieBend im Diplom und Magister
Biihnengestaltung an der Hochschule fiir Musik und
darstellende Kunst Mozarteum in Salzburg bei Professor H.
Kappelmiiller. Nach Threm Studium folgten Kostiim- und
Ausstattungsassistenzen bei den Salzburger Festspielen und am
Deutschen National Theater. Zwischen 2000 und 2002 war sie
Ausstatterin am Theater Heidelberg

Seit 2000 ist sie als freie Bithnen- und Kostiimbildnerin tatig.
Sie entwarf zahlreiche Kostiime und Biihnenbilder,
beispielsweise fiir »Onkel Wanja« und »Pit und Paula, frisch
versalzen« am Staatstheater Darmstadt, »Zwerg Nase« am

Theater Erlangen, »Spamalot« an der Landesbiihne

Niedersachsen sowie » Mittsommernachtssexkomodie« am
Landestheater Eisenach. Am Theater Rudolstadt schuf sie 2016 die Kostiime und das
Bithnenbild fiir »Ein Schaf fiirs Leben«.

Theater Rudolstadt: Des Kaisers neue Kleider - Biithnenbildmodell



Ausschnitte aus dem Buch ,,Kinder brauchen Marchen“v

Sehr viele Eltern sind nicht bereit, ihren Kindern zu sagen, dafl
vieles, was im Leben nicht richtig ist, seine Ursache in unserer Natur
hat, in der Neigung aller Menschen, aus Zorn und Angst aggressiv,
unsozial, egoistisch zu handeln. Unsere Kinder sollen vielmehr
glauben, alle Menschen seien von Natur aus gut. Kinder wissen aber,
dafl sie nicht immer gut sind; und oft, wenn sie es sind, wiren sie es
lieber nicht. Dies widerspricht dem, was sie von den Eltern horen,
und auf diese Weise kann ein Kind in seinen eigenen Augen zum
Ungeheuer werden.

In unserer Kultur besteht die Neigung, besonders wenn es um
Kinder geht, so zu tun, als existiere die dunkle Seite des Menschen
nicht. Sie verkiindet einen optimistischen Fortschrittsglauben. Von
der Psychoanalyse erwartet man, dafl sie das Leben leicht machen
solle, aber dies war nicht die Absicht ihres Begriinders. Ziel der
Psychoanalyse ist es, dem Menschen zu helfen, das Problematische
des Lebens zu akzeptieren, ohne sich davon besiegen zu lassen oder
in eine eskapistische Haltung auszuweichen. Freuds Rezept lautet:
Nur durch mutiges Kimpfen gegen scheinbar iiberwaltigende
Widrigkeiten kann es dem Menschen gelingen, seinem Leben einen
Sinn abzugewinnen.

Genau diese Botschaft vermittelt das Mirchen dem Kind in
vielfiltiger Weise: Der Kampf gegen die heftigen Schwierigkeiten
des Lebens ist unvermeidlich und gehort untrennbar zur menschli-
chen Existenz, wenn man aber nicht davor zuriickschreckt, sondern
den unerwarteten und oft ungerechten Bedringnissen standhaft
gegeniibertritt, iberwindet man alle Hindernisse und geht schlief}-
lich als Sieger aus dem Kampf hervor.

Die modernen Geschichten, die fiir kleine Kinder geschrieben
werden, vermeiden meist diese existentiellen Probleme, die doch fiir
uns alle entscheidend sind. Insbesondere das Kind braucht in
Symbolform gekleidete Anregungen, wie es mit diesen Fragen
umgehen und sicher zur Reife heranwachsen kann. »Heile« Ge-
schichten erwihnen weder den Tod noch das Altern als Grenzen
unserer Existenz; sie sprechen auch nicht von der Sehnsucht nach
ewigem Leben. Das Mirchen dagegen konfrontiert das Kind mitden
grundlegenden menschlichen Néten.

So beginnen viele Mirchen mit dem Tod der Mutter oder des Vaters;
in diesen Mirchen - wie auch im wirklichen Leben ~ wirft der Tod
eines Elternteils (oder die Angst davor) quilende Probleme auf. In
anderen wird von einem alternden Vater erzihlt, der beschlossen
hat, die junge Generation ans Steuer zu lassen. Zuvor aber muf} sich
der Nachfolger als fihig und wiirdig erweisen. [...]



Es ist charakteristisch fur das Mirchen, dafl es ein existentielles
Dilemma kurz und pointiert feststellt. Das Kind befaf}t sich also mit
dem Problem in seiner wesentlichen Gestalt; eine komplizierte
Handlung wire nur verwirrend. Das Mirchen vereinfacht alle
Situationen. Seine Gestalten sind klar gezeichnet; Einzelheiten
werden nur erzzhlt, wenn sie sehr wichtig sind. Die Charaktere sind
nicht einmalig, sondern typisch.

Im Gegensatz zum Inhalt vieler moderner Kindergeschichten ist im
Mirchen das Bose so gegenwirtig wie das Gute. In fast allen
Mirchen sind Gut und Bose in bestimmten Figuren und ihren
Handlungen verkorpert — so wie Gut und Bése auch im Leben
jederzeit gegenwirtig sind und wie der Hang zu beidem in jedem
Menschen liegt. Gerade diese Zweiheit verursacht das moralische
Problem und erfordert den Kampf um seine Losung. [...]

Das Mirchen dagegen nimmt diese existentiellen Angste sehr ernst
und spricht sie unmittelbar aus: das Bediirfnis, geliebt zu werden,
und die Furcht, als nutzlos zu gelten; die Liebe zum Leben und die
Furcht vor dem Tode. Zudem bietet das Mirchen seine Lésungen so,
dafl das Kind sie verstehen kann.[...]

Die Gestalten im Mirchen sind nicht ambivalent, also nicht gut und
bose zugleich, wie wir alle es in Wirklichkeit sind. Da aber
Polarisierung den kindlichen Geist beherrscht, hat sie auch im
Mirchen Vorrang. Eine Person ist entweder gut oder bose, aber
nichts dazwischen. Der eine Bruder ist dumm, der andere klug. Eine
Schwester ist tugendhaft und fleifig, die anderen Schwestern sind
verdorben und faul. Eine ist schon, die anderen sind hafllich. Ein
Elternteil ist gut, der andere bose. Das Nebeneinander entgegenge-
setzter Charaktere soll nicht wie bei den Geschichten, die den
warnenden Zeigefinger erheben, das richtige Verhalten hervorheben
(es gibt einige Marchen ohne Moral, in denen Gutsein oder Bosesein,
Schonheit oder Hafllichkeit keine Rolle spielen). Die Darstellung
der charakterlichen Polarititen erleichtert es dem Kind, den
Unterschied zu erfassen, was nicht so einfach wire, wenn die
Figuren lebensechter und so komplex wie wirkliche Menschen
wiren. Mit Doppeldeutigkeiten mufl man warten, bis aufgrund
positiver Identifikationen eine relativ feste Personlichkeit entstan-
den ist. Erst auf dieser Grundlage kann das Kind erkennen, dafl
grofle Unterschiede zwischen den Menschen bestehen und daff man
sich deshalb entscheiden muf}, wem man gleichen mochte. Diese
grundlegende Entscheidung, die fiir die gesamte spitere Personlich-
keitsentwicklung entscheidend ist, wird durch die Polarisierung im
Mirchen leichter gemacht.[...]



Die Notwendigkeit des Zauberhaften fiir das Kind

Sowohl Mythen als auch Miarchen beantworten die ewigen Fragen:
Wie ist die Welt wirklich? Wie soll ich darin leben? Wie kannich ich
selbst sein? Die Antworten des Mythos sind definitiv, das Marchen
ist suggestiv; seine Botschaften konnen Losungen mit einschlieflen,
aber es spricht sie nicht aus. Das Mirchen iiberlifit es der Phantasie
des Kindes, ob und wie es das, was die Geschichte vom Leben und
vom Wesen des Menschen erzihlt, auf sich selbst beziehen will.
Das Mirchen entwickelt sich in einer Weise, die der Art, wie das
Kind denkt und die Welt erlebt, nicht widerspricht; deshalb ist das
Mirchen fiir das Kind so iiberzeugend. Aus dem Mirchen schopftes
viel groflere Zuversicht als aus einem Trostungsversuch auf der
Grundlage der Argumente und Gesichtspunkte der Erwachsenen.
Das Kind traut dem, was das Mirchen erzihlt, weil dessen Weltsicht
mit der seinen iibereinstimmt.

Wie alt wir auch sind - iberzeugend ist fiir uns nur eine Geschichte,
die zu den unseren Gedankengingen zugrunde liegenden Prinzipien
pafit. Wenn dies schon fiir den Erwachsenen gilt, der aus Erfahrung
weifl, daf} es mehr als einen Bezugsrahmen fiir das Weltverstindnis
gibt — obgleich e fiir uns schwierig, wenn nicht gar unmdglich ist, in
einem anderen als unserem eigenen zu denken -, so ist es allein
zutreffend fiir das Kind. Sein Denken ist animistisch.[...]

Sobald sich das Kind umherbewegen und seine Umwelt erforschen
kann, befafit es sich auch mit dem Problem seiner Identitit. Wenn es
sein Spiegelbild erspiht, fragt es sich, ob das, was es sieht, wirklich es
selbst ist oder ein Kind, das hinter der glisernen Mauer steht. Es
bemiiht sich, auf experimentelle Weise herauszufinden, ob dieses
andere Kind ihm wirklich vollig gleicht. Es zieht Grimassen, dreht
und wendet sich, entfernt sich vom Spiegel und hiipft zuriick, um
festzustellen, ob der andere fortgegangen oder dageblieben ist.
Obwohl es erst drei Jahre alt ist, kimpft das Kind schon mit dem
schwierigen Problem der Personlichkeitsidentitit.

Das Kind fragt sich: Wer bin ich? Wo komme ich her? Wie ist die
Welt entstanden? Wer hat den Menschen und die Tiere erschaffen?
Was ist der Sinn des Lebens? Freilich iiberlegt es sich diese
Lebensfragen nicht abstrakt, sondern so, wie sie es selbst betreffen.
Es macht sich keine Sorgen, ob dem Einzelmenschen Gerechtigkeit
widerfihrt, sondern ob es gerecht behandelt wird. Es denkt dariiber
nach, wer oder was es in eine mifiliche Lage gebracht hat und was es
davor schiitzt, dafl ihm so etwas zustofit. Gibt es aufier den Eltern
giitige Michte? Sind die Eltern giitige Michte? Wie und warum soll
es sich selbst formen? Gibt es Hoffnung, auch wenn es etwas Boses
getan hat? Warum ist ihm das alles geschehen? Was bedeutet es fiir
die Zukunft? Die Mirchen geben Antwort auf diese dringenden
Fragen, die weitgehend dem Kind erst im Lauf der Geschichte
bewuflt werden.[...]



Schlaumeierwissen tiber Marcheny
Sybille Warnking 16. September 2015

Mairchen haben sich Menschen oft iiber Jahrhunderte erziahlt. Vor etwa 350 Jahren wurden
sie zum ersten Mal aufgeschrieben.

Prinzessinnen. Schlosser. Hexen. Zwerge. Frosche. Nein, es geht nicht um einen
neuen Hollywood-Film. Sondern um Miirchen. Um diese alten Geschichten, die
sich Menschen sehr lange erzihlt haben. Und vielleicht haben auch deine Eltern
dir schon von Schneewittchen, Aschenputtel oder dem Froschkonig vorgelesen?
Wir erklaren dir, was ein Méarchen iiberhaupt ist — und wie es entstanden ist.
Das machen wir zusammen mit Jutta Echterhoff. Sie hat ein Buch iiber Kélner
Mirchen geschrieben.

Was ist ein Mérchen?

Damit eine Geschichte zu einem Marchen wird, muss sie bestimmte Dinge erfiillen. Sie ist
zum Beispiel eher kurz. ,Auerdem spielt ein Marchen in einer Traumwelt, in der etwas
Wunderbares passiert®, sagt Jutta Echterhoff. Denk nur mal an Dornréschen: Die Prinzessin
wird nach hundert Jahren Schlaf von einem Prinzen wachgekiisst. Den langen Schlaf
verdankte sie einer bosen Fee. In einem Mirchen gibt es ndmlich Fantasiewesen, wie Riesen,
Zwerge, Elfen und Zauberer. Die Welt ist aufgeteilt in die Guten und die Bosen. ,,Ein Marchen
ist gleich aufgebaut®, erklart Jutta Echterhoff. ,Am Anfang leiden die guten Figuren, dann
miissen sie ein Abenteuer bestehen und am Schluss gewinnen sie meistens.“ Du erfahrst
iibrigens fast nie, wo genau ein Marchen spielt — es ist namlich oft nur von ,,einem Schloss*
die Rede. Und du kennst bestimmt den Anfang vieler Marchen: ,,Es war einmal...“. Du weiBt
also auch nicht, in welcher Zeit es spielt.

Wie sind Miirchen entstanden?

Oft haben die Menschen sich Méarchen iiber Jahrhunderte erzahlt und nicht aufgeschrieben.
Wann das genau angefangen hat, weil man nicht. Durch das Erzidhlen haben sie sich auch
immer ein bisschen veriandert — das kennst du vielleicht von ,,Stille Post“. Vor etwa 350
Jahren begann ein Mann namens Johannes Pritorius die Marchen zu sammeln und
aufzuschreiben. Richtig bekannt wurde aber erst die Marchen-Sammlung von den Briidern
Jakob und Wilhelm Grimm. Ab dem Jahr 1812 veroffentlichten sie ihre , Kinder- und
Hausmarchen®. ,,Erst damals wurden Marchen zu Geschichten fiir Kinder®, erzahlt Jutta
Echterhoff. ,Vorher hatten sich vor allem Erwachsene die Marchen erzahlt.“ Die Grimm-
Mairchen, die so lange weitererzahlt und entwickelt wurden, heiBen Volksméarchen. Eine
andere Art von Mirchen sind die Kunstméarchen: Die hat sich ein Schriftsteller neu
ausgedacht. Viele Marchen von Hans Christian Andersen wie ,Das hissliche Entlein“
gehoren zum Beispiel dazu.

Warum haben die Menschen sich Mirchen erzihlt?

Mairchen haben sich Menschen iiberall auf der Welt erzihlt. Sehr bekannt ist zum Beispiel
»~Tausendundeine Nacht“, das schon vor mehr als tausend Jahren entstanden ist, vermutlich
in der Ndahe vom Iran oder in Indien. Auch in Afrika und in Stidamerika gab es Marchen. , Die
Leute wollten sich damit unverstandliche Dinge in der Welt erklaren®, sagt Jutta Echterhoff.
AuBerdem sollten die Geschichten den Zuhorern zeigen, was Gut und was Bose ist — und dass
es besser ist, sich gut zu benehmen. SchlieBlich wird das Bose im Marchen fast immer
bestraft. Denk nur mal an Aschenputtels bose Stiefmutter und die Schwestern.
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Hans Christian Andersen-

Hans Christian Andersen wurde am 2. April
1805 in Odense auf der danischen Insel Fyn
geboren. Seine Eltern waren der verarmte
Schuhmachers Hans Andersen (1782—1816) und
die alkoholkranke Wischerin Anne Marie
Andersdatter (ca. 1775-1833). Durch die
finanzielle Lage seiner Familie, war es Andersen
kaum moglich die Schule zu besuchen. Erst 1822
erhielt er Unterstiitzung durch den danischen
Konig Friedrich VI, dem seine Begabung
aufgefallen war, sodass Andersen an der
Lateinschule in Slagelsen lernen konnte. Bis
1828 wurde ihm auch das Universitatsstudium
bezahlt.

Andersens Vater verstarb als der Sohn erst elf
Jahre alt war und lieB ihn mittellos zuriick. Um
sich und seine Mutter durchzubringen, arbeitete
er zunachst in einer Fabrik. Mit 14 versuchte er
sich in Kopenhagen vergeblich als
Theaterschauspieler und Sanger. Wahrenddessen verfasste er schon seine ersten Gedichte.
SchlieBlich nahm ihn Konferenzrat Jonas Collin, der damalige Direktor des Koniglichen
Theater Kopenhagen (Det Kongelige Teater), in seine Obhut und in seinem Haus auf. Dort
fiihlte er sich besonders zu dem Sohn seiner Gasteltern, Edvard Collin, hingezogen, der die
Zuneigung jedoch nicht erwiderte. Dafiir verband ihn schon bald eine enge Freundschaft mit
der jiingsten Tochter Louise Collin.

Erste Werke

Am Ende seiner Schulzeit, als Andersen etwa 18 Jahre alt war, entstand das Gedicht Das
sterbende Kind, in dem der Autor die Welt aus den Augen eines kleinen Kindes beschrieb.
Diese Perspektivwahl wurde spater typisch fiir sein literarisches Schaffen. Das Gedicht wurde
in mehreren Sprachen veroffentlicht.

Das sterbende Kind

Mutter, ich bin miide und ich sehne

Mich, zu schlafen an dem Herzen Dir.
HeiB auf mein Gesicht fillt Deine Thrine,
Weine langer nicht, versprich es mir!

Hier ist’s kalt und drauBen Stiirme wehen,
Doch im Traum ist Alles licht und Kklar.
Engelskindlein hab‘ ich dort gesehen
Immer, wenn mein Aug’ geschlossen war.
(libersetzt von Ludolph Schley, 1853)

In dieser Zeit schrieb Andersen auch sein erstes, nicht veroffentlichtes Marchen vom
Talglicht, von dem das Manuskript erst 2012 gefunden wurde. Ab 1822 publiziert er bereits

erste Gedichte, Erzahlungen und Theaterstiicke. Seinen ersten Erfolg feierte er 1829 mit
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einer von E.T.A. Hoffmann inspirierten fantastischen Erzahlung namens Fodreise fra
Holmens Canal til Ostpynten af Amager i arene 1828 og 1829 (Etwa: Spaziergang vom
Holmen-Kanal zum 6stlichen Punkt von Amager in den Jahren 1828 und 1829). Neben der
Literatur war Andersen auch dem Scherenschnitt sehr zugetan.

Gib mir eine Braut! Mein Blut will Liebe, wie mein Herz es will!

In Liebesdingen war Hans Christian Andersen ein Spatentwickler, weil er sich lange Zeit
geschlechtlichen Beziehungen enthielt. Mit 25 Jahren lernte er schlieBlich Riborg Voigt
kennen, die Schwester seines Studienfreundes Christian Voigt. Sie war voller Enthusiasmus
fiir seine Fodreise und Gedichte und bemerkenswert hiibsch. Andersen verliebte sich auf der
Stelle in sie, doch war sie bereits einem anderen Mann versprochen. Riborg sollte seine erste
unerfiillte Liebe sein. Thren Abschiedsbrief bewahrte er sein Leben lang in einem
Ledersiackchen nahe seinem Herzen auf, wo man ihn nach seinem Tod fand.

In seinen spaten Jahren war er mit vielen bekannten Frauen befreundet: Henriette Wulff,
Tochter des Kommandeurs P. F. Wulff, ferner Sophie Orsted, Tochter des beriihmten
Entdeckers des Elektromagnetismus und Andersens Freund Hans Christian Orsted, und die
Opernsingerin Jenny Lind (1820-1887), auch ,die schwedische Nachtigall“ genannt, die er
sehr verehrte. Andersen blieb jedoch zeit seines Lebens unverheiratet. Im Hans-Christian-
Andersen-Center an der Universitit von Stid-Danemark in Odense kann sein umfangreicher
Briefwechsel zur Kenntnis genommen werden.

Reisen und spiatere Werke

Nach der Heirat Riborgs unternahm Andersen mit Hilfe eines staatlichen Reisestipendiums,
das er Anfang der 1830er Jahre erhielt, mehrere Reisen nach Deutschland, England, Italien,
Spanien und in das Osmanische Reich. Unter dem Einfluss der italienischen Landschaft
entstanden die ersten Vorformen der Kleinen Meerjungfrau. Die Beschreibung der Welt in
dem gleichnamigen Marchen zeigt deutlich den italienischen Einfluss.

Auf seinen Reisen hinterlie3 Andersen nicht nur einen guten Eindruck. So lernte er etwa
1847 den seinerseits sehr geschitzten Charles Dickens kennen und baute ein
freundschaftliches Briefverhaltnis zu ihm auf. Als er ihn aber 10 Jahre spiter fiir zwei
Wochen besuchen kam, iiberstrapazierte er die Nerven seines Gastgebers. Dickens
beschwerte sich dariiber, dass Andersen wann immer er sich in London befand, in wilde
Verwicklungen mit Taxis und Sherry begab, aus denen er sich scheinbar nicht mehr befreien
konnte, bis er wieder zu Dickens Haus kam, Papier in alle méglichen Muster zerschnitt und
die merkwiirdigsten StrauBchen in den Waldern sammelte. (,,...whenever he got to London,
he got into wild entanglements of Cabs and Sherry, and never seemed to get out of them
again until he came back here, and cut out paper into all sorts of patterns, and gathered the
strangest little nosegays in the woods.“. Charles Dickens in einen Brief an William Jerdan, 21.
Juli 1857) Auch Dickens Tochter hatte schon bald die Nase voll von diesem knochrigen
Langweiler, der einfach nicht gehen wollte (,,a bony bore, and stayed on and on®). Andersen
hingegen schien von der Unbehaglichkeit der formlichen Englander nichts zu bemerken und
genoss seinen Aufenthalt, den er schlieBlich auf fiinf Wochen ausdehnte, sehr. Als Dickens
nachher Andersens Briefe unbeantwortet lieB3, hatte dieser keine Ahnung warum. Der
Gastgeber — erleichtert tiber den Abschied — soll sogar einen Zettel an den Spiegel geklebt
haben, der in Andersens Gastezimmer stand, mit der Aufschrift:

»,Hans Andersen slept in this room for five weeks — which seemed to the family AGES!“
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Viele von Andersens Werken sind beeinflusst durch seine Reisen. Mit seiner Reiseerzahlung
Der Improvisator etwa gelingt ihm schlieBlich ein groBer Erfolg — allerdings erst in
Deutschland und spater in Danemark. Ab den 1830er Jahren widmet sich Andersen auch der
Marchenwelt, so entstehen bis zu seinem Lebensende 168 Marchen fiir kleine und grofe
Leser.

Resonanz

In der Wissenschaft wird seit dem 19. Jahrhundert kontrovers diskutiert, ob Andersen
homosexuell gewesen sei. Erstmals vertieft wurde die Diskussion 1901 mit dem Artikel Hans
Christian Andersen: Beweis seiner Homosexualitit von Carl Albert Hansen Fahlberg (Albert
Hansen) in Magnus Hirschfelds Jahrbuch fiir sexuelle Zwischenstufen. Jiingere
Untersuchungen haben versucht, in Andersens Marchen und Romanen insbesondere das
Thema der homoerotischen Maskierung herauszuarbeiten.

Wenige Monate vor seinem Tod empfing der Dichter den Fotografen C. Weller der Firma
Hansen, Schou & Weller, um Aufnahmen von sich in seinen Privatraumen anfertigen zu
lassen. Auch einen Komponisten soll er bestellt haben, den er damit beauftragte, eine
Trauermusik zu schreiben, die so ausgelegt sein sollte, dass auch Kinder mit kleinen
Schritten dem Sarg folgen konnten.

Andersen starb siebzigjahrig als international verehrter und anerkannter sowie
hochdekorierter Kiinstler am 4. August 1875 in Kopenhagen und wurde dort auf dem
Kopenhagener Assistenzfriedhof beigesetzt. Der Trauerfeier wohnten Kénige und
Prominente bei und wenige Zeit spiter erklarte man Andersen zum dianischen
Nationaldenkmal. AuBerdem wurde ihm mit der 1913 aufgestellten Skulptur der kleinen
Meerjungfrau ein Denkmal gesetzt, das heutzutage als Wahrzeichen Kopenhagens gilt.

Sein literarisches Verméachtnis besteht aus 168 Mirchen, die er zunéchst fiir Kinder, spater
auch fiir Erwachsene verfasste und etwa 1000 Gedichte. Die Werke Hans Christian
Andersens wurden in mehr als 80 Sprachen iibersetzt und sind nicht zuletzt dank ihrer
zahlreichen Adaptionen fiir Theater, Ballett, Horspiel und Film weltweit bekannt.

Des Kaisers neue Kleider — oder: Vom Wert kritischen

Denkensvi
von Christian Feuerbacher « 26.06.2017

Willkommen in der Welt der Marchen. «Des Kaisers neue Kleider» zeigt auf, warum Gruppen
oft Fehlentscheidungen treffen, inwiefern sich Individuen beeinflussen lassen und warum
Menschen bei schlimmen Ereignissen oft danebenstehen, ohne zu handeln — und was das fiir
Arbeitgeber und Unternehmenskultur bedeutet.

Das Mirchen - Des Kaisers neue Kleider von Hans Christian Andersen (1837)1
Es war einmal ein Kaiser, der sich nur um seine Garderobe sorgte. Eines Tages kamen zwei
Betriiger in sein Reich. Sie gaben sich als Weber aus und behaupteten, die schonsten Kleider
anfertigen zu konnen. Diese sollten zudem die Eigenschaft besitzen, fiir jeden unsichtbar zu
sein, der seines Amtes nicht wiirdig oder dumm sei. Der Kaiser beauftragte die
vermeintlichen Weber mit der Fertigung einer neuen Garderobe. Diese stellten also ihre
Webstiihle auf und taten, als wiirden sie weben.

Zunichst schickte der Kaiser einen Minister, um sich nach dem Fortschritt der Kleider zu
erkundigen. Dieser sah zu seinem eigenen Schrecken rein gar nichts auf dem Webstuhl
liegen. Das bedeutete gemiss den Betriigern, dass er entweder seines Amtes nicht tauge oder
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dumm sei. Da er um die vermeintliche Eigenschaft des Stoffes wusste, lobte der Minister die
wunderschonen Stoffe. Einem zweiten kaiserlichen Gesandten erging es nicht anders — und
so lobte auch er des Kaisers neue Kleider.

Nun wollte sich der Kaiser selbst die Webereien ansehen. Als er nichts auf dem Webstuhl sah,
erschrak er und fragte sich, ob er dumm sei oder gar nicht dazu tauge, Kaiser zu sein. Darum
lobte auch er die Stoffe und sein gesamtes versammeltes Gefolge stimmte in das Lob ein.

Bei einem offentlichen Festmarsch stellte der Kaiser seine neuen Kleider das erste Mal
offentlich zur Schau. Die Kammerherren taten so, als triigen sie die unsichtbare Schleppe
und niemand aus dem Volke wagte es, sich anmerken zu lassen, dass er keine Kleider sah.
Alle jubelten dem Kaiser zu und bewunderten seine neuen Kleider. Bis ein kleines Kind sagte:
«Aber er hat ja gar nichts an!» Diese Aussage verbreitete sich in der Menge, bis schliesslich
das ganze Volk den Ausruf des Kindes wiederholte.

Passive Zuschauer

Je mehr Menschen anwesend sind, desto weniger wird geholfen und eingegriffen. Dies besagt
der Zuschauereffekt — in der Psychologie vor allem unter dem Namen «Bystander-Effekt»
oder «Genovese-Syndrom»2 bekannt. Letzterer geht auf die Amerikanerin Catherine
Genovese zuriick, die in den 1960er-Jahren in New York City vergewaltigt und ermordet
wurde. Obwohl es dutzende Augenzeugen gab, griff niemand ein, und es dauerte etwa eine
halbe Stunde, bis die Polizei verstandigt wurde.

Erklart wird das Phdnomen durch folgende zusammenwirkenden Mechanismen:

Bewertungserwartung. Menschen haben natiirlicherweise Angst vor einer negativen
Bewertung durch Aussenstehende. Sie sind unsicher, wie sie sich in einer Notsituation
verhalten sollen. Zudem haben sie Angst, dabei zu scheitern und vor den anderen Personen
als unfahig dazustehen.

Pluralistische Ignoranz. Aus dem Nichteingreifen der anderen Personen schliessen wir
darauf, dass die Situation eigentlich harmlos ist.

Verantwortungsdiffusion. Durch die Anwesenheit vieler Personen verteilt sich die
Verantwortung auf alle Personen und niemand méchte sie alleine tibernehmen.

Der Zuschauereffekt ist auch im Marchen erkennbar. Keiner der Anwesenden sieht die
vermeintlichen Kleider und trotzdem spricht dies niemand offen an.

Beeinflussbare Individuen

In der Psychologie bezeichnet sozialer Einfluss die Veranderung von Meinungen,
Einstellungen und Urteilen einer Person durch die Konfrontation mit den Ansichten anderer.
Die Forscher Bibb Latané und Sharon Wolf3 zeigten Bedingungen auf, unter denen der
soziale Einfluss besonders stark ist. Je mehr Personen eine andere Meinung vertreten, desto
starker lasst sich der einzelne Mensch beeinflussen. Je hoher der Status der anderen
Personen (zum Beispiel, weil sie Experten auf ihrem Gebiet sind), desto starker beeinflusst
dies die Meinung des Einzelnen.

Im Mirchen iiben die Betriiger einen starken Einfluss aus, da sie sich als Meister ihres Fachs
ausgeben. Durch die erfolgreiche Beeinflussung des Kaisers und seiner Minister kann sich
der soziale Einfluss weiter fortsetzen. Der Kaiser und die Minister haben aufgrund ihres
Status ebenfalls einen hohen sozialen Einfluss auf andere Personen. Dadurch, dass nun auch
sie die Kleider loben, beeinflussen sie wiederum ihr gesamtes Gefolge. Indem das Gefolge in
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die Lobeshymnen einstimmt, wachst die Gruppe der einflussnehmenden Personen. Dies
erklart, warum auch bei der Prozession niemand wiederspricht.

Die Dummbheit der Masse

In Gruppen kommt es iiberraschend oft zu suboptimalen Entscheidungen oder zu
Fehlentscheidungen. Bei Aktenanalysen war dem Psychologen Irving Janis4 aufgefallen, dass
einige amerikanische Krisen (z.B. Pearl Harbor oder die Krise in der kubanischen
Schweinebucht) — zumindest teilweise — auf eindeutige Fehlentscheidungen der
Beratergruppen zuriickzufiihren waren. Janis erklarte diese Fehlentscheidungen mit dem
Phanomen des Gruppendenkens. Janis zufolge ist die Gefahr des Gruppendenkens immer
dann gegeben, wenn der Entscheidungsprozess einer Gruppe so sehr durch das Streben nach
einer Einigung geleitet ist, dass dies die Wahrnehmung der Realitit beeintrachtigen kann.
Diese Gefahr steigt durch verschiedene Bedingungen: Sie ist zum Beispiel hoher, wenn eine
Gruppe einen starken Zusammenhalt hat, von alternativen Informationsquellen abgeschottet
ist, moglichst schnell eine Losung finden muss oder der Gruppenfiihrer eine bestimmte
Entscheidung bevorzugt.

Eine Moglichkeit, das Auftreten von Gruppendenken einzudimmen, besteht darin, einer
Person der Gruppe von Anfang an die Aufgabe zuzuteilen, immer die negativen Seiten der
besprochenen Ideen zu suchen und Gegenargumente zu liefern. Diese Person wird in der
Psychologie auch «Anwalt des Teufels» genannt.

Im Miérchen zeigen sich Elemente des Gruppendenkens unter anderem darin, dass der Kaiser
als Gruppenfiihrer von der Idee der Kleider von Anfang an begeistert ist. Ausserdem handelt
es sich bei ihm und seinem Gefolge um eine Gruppe mit starkem Zusammenhalt. Daneben
liegen der Gruppe keine alternativen Informationsquellen vor. Das Kind, das zum Schluss auf
die nicht vorhandenen Kleider und damit auf den Irrsinn des Konzepts aufmerksam macht,
kann als eine Art «Anwalt des Teufels» verstanden werden. Es ist nicht so sehr an die Gruppe
angepasst und traut sich daher, seine abweichende Meinung auszusprechen.

Und die Moral ...

Das Marchen lasst sich problemlos auf unsere heutige Realitit tibertragen. Auch bei
Wirtschaftsskandalen, beispielsweise den im Jahr 2015 bekanntgewordenen Manipulationen
von Abgaswerten bei einem fiihrenden Autohersteller, waren hiaufig Gruppen an der
Entscheidung beteiligt. Es lasst sich vermuten, dass auch hier einige Gruppenmitglieder diese
Machenschaften kritisch gesehen haben, dies aber aufgrund des Druckes der Gruppe nicht
aussern konnten. Sie hatten vermutlich Angst davor, von den anderen Gruppenmitgliedern
negativ bewertet zu werden und moglicherweise ihre Position zu verlieren. Sie verhielten sich
also genauso wie die Minister in unserem Marchen.

Auch heutzutage werden immer wieder von Betriigern falsche Versprechungen gemacht. Die
Wahrheit kommt meist zunachst nicht ans Licht, da Personen unter sozialem Einfluss stehen
oder dem Zuschauereffekt verfallen. Um die Wahrheit zu erkennen, bedarf es auch heute
noch mutiger und unangepasster Personen wie dem Kind im Marchen oder dem
Whistleblower Edward Snowden, der im Sommer 2013 den Uberwachungsskandal der
National Security Agency (NSA) enthiillte. Daneben sollten auch wir uns immer wieder die
Frage stellen, welchen Illusionen wir unterliegen.

Wie durch das Miarchen und den genannten Wirtschaftsskandal zu erkennen ist, ist es
wichtig, als fiihrende Personlichkeit eine Unternehmenskultur zu schaffen, in der jeder offen
seine ehrliche Meinung sagen kann. Die Einfiihrung einer gesunden Feedbackkultur ist ein
wichtiger Schritt zur Vermeidung von Unzufriedenheit und Krisen sowie zur personlichen
Weiterentwicklung. Diese Kultur kann beispielsweise durch Instrumente wie
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Mitarbeiterbefragungen oder das 360-Grad-Feedback gefordert werden. Durch Letzteres
erhalten Fiihrungs- und Fachkrifte Riickmeldung aus unterschiedlichsten Perspektiven, zum
Beispiel von Mitarbeitern, Vorgesetzten und Kunden.

Das Marchen verdeutlicht auch, das Machtgier und Angst vor Machtverlust zu irrationalem
und risikoreichem Verhalten fithren konnen. Die potenziellen Auswirkungen eines solchen
Verhaltens wurden uns beispielsweise beim Borsencrash 2008 vor Augen gefiihrt. Dieser
wurde massgeblich mitbedingt von der Pleite der Investmentbank Lehman Brothers, die —
getrieben durch die Gier nach immer hoheren Gewinnen — hochst riskante Finanzgeschafte
auf dem US-Immobilienmarkt eingegangen war. Indem man Mitarbeiter zu kritischem
Hinterfragen von Entscheidungen und Fiihrungskraften ermutigt und ihnen — wo immer
moglich — ein Mitspracherecht einraumt, wird risikoreiches Verhalten unwahrscheinlicher.
Hitte der Kaiser im Mirchen eine solche Kultur gepflegt, wiare ihm der Betrug vermutlich
erspart geblieben.

Zu guter Letzt fordert uns das Marchen dazu auf, nicht blind der Masse zu folgen, sondern
fiir unsere Uberzeugungen und Meinungen einzustehen und nicht dem Zuschauereffekt zum
Opfer zu fallen. Stattdessen sollten wir eingreifen und handeln, wenn wir die Notwendigkeit
erkennen — wie das Kind im Marchen. Wir sollten lieber einmal zu oft einschreiten als einmal
zu wenig, denn nur durch das Zeigen von Zivilcourage konnen wir das Leben und die
Menschenwiirde von betroffenen Personen schiitzen.

Die verschiedenen Arten sozialer Machti

Lehrer haben Macht iiber ihre Schiiler. Eltern haben Macht iiber ihre Kinder. Vorgesetzte
haben Macht iiber ihre Angestellten. Politiker haben Macht iiber ihre Gemeinden. In allen
Bereichen des Lebens treffen wir auf Arten sozialer Macht. Aber was genau ist
Macht? Im Folgenden wollen wir die verschiedenen Arten sozialer Macht definieren.

Macht im Allgemeinen ist die Fihigkeit, etwas zu tun oder zu sein. Die Fahigkeit,
die Fiithrung iiber eine oder mehrere Personen zu haben. Die Fahigkeit, Menschen zu
beeinflussen, und die hochste, von der abhingigen Gesellschaft anerkannte Autoritat zu
besitzen.

Im Laufe der Geschichte gab es viele verschiedene Definitionen, Theorien und
Klassifikationen von Macht. Eine der bedeutendsten Figuren in frithen Machttheorien war
Friedrich Nietzsche. Er fiihrte das Konzept des Willens zur Macht, des Ehrgeizes,
Wiinsche zu realisieren, ein. Etwa zur selben Zeit definierte Max Weber die Macht als die
Moglichkeit einer Person, ihren eigenen Willen in einer Beziehung durchzusetzen. Spater
haben sich weitere Autoren mit Macht beschiftigt, auch durch die Linse des Marxismus. Im
20. Jahrhundert schlieBlich verdffentlichte der franzosische Philosoph Michel Foucault
eine der umfassendsten Machtanalysen.
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Max Weber

Max Weber war einer der bedeutendsten Denker des spiten 19. und friihen 20.
Jahrhunderts. Wihrend seine Arbeit viele verschiedene Studienbereiche umfasst,
konzentrieren wir uns auf seine Ideen zu Macht und Dominanz.

Er definierte Macht als “die Chance, innerhalb einer sozialen Beziehung den
eigenen Willen auch gegen Widerstreben durchzusetzen, gleichviel worauf
diese Chance beruht”. Macht bedeutete fiir Weber also die Fahigkeit, anderen den
eigenen Willen aufzuzwingen, wobei Herrschaft als eine Form von Befehlsgehorsam, dem
ultimativen Ausdruck von Macht, verstanden wird.

Es gibt verschiedene Arten von Dominanz und eine der wichtigsten Kategorien ist die
legitime Dominanz. Diese besteht, wenn ein gemeinsamer Glaube an die Giiltigkeit einer
bestimmten sozialen Ordnung oder Beziehung besteht. Es gibt drei verschiedene Arten
legitimer Herrschaft:

o Legaler Herrschaftstyp: Glaube an die -
Legalitit etablierter Gesetze und das Recht des - it "
Machttréagers, nach ihnen zu herrschen und
die Herrschaft auszuiiben. . » | i

o Traditioneller Herrschaftstyp: Glaube an ’“‘\\- .|
die Unantastbarkeit der bestehenden 1
Traditionen und die Legitimitét der Tradition, h
diese mit Autoritat auszuiiben. y

e Charismatischer Herrschaftstyp: Glaube “

- Al TR 4

an die Heiligkeit, den Heroismus oder den
beispielhaften Status einer Person oder eines
Rechtssystems.

Marxismus

Nach Karl Marx gilt, “die politische Bewegung der Arbeiterklasse hat natiirlich
zum Endzweck die Eroberung der politischen Macht fiir sie“. Der politische
Klassenkonflikt sei nach Marx die Grundlage fiir den Erwerb sozialer Macht. Er habe mehr
Einfluss als andere Klassenkonflikte, sowohl auf 6konomischer als auch ideologischer Ebene.
Laut Marx zdhlen politische Praktiken mehr, auch wenn die Veranderungen der
wirtschaftlichen Bedingungen Einfluss darauf haben, wer die Macht iibernehme. Marx
formulierte nie eine Theorie der Macht, aber er hat geschrieben, dass “die politische
Gewalt im eigentlichen Sinn [...] die organisierte Gewalt einer Klasse zur
Unterdriickung einer anderen” sei.

Spitere Marxisten begriindeten ausfiihrlichere, eigene Theorien der sozialen Macht. Zum
Beispiel hat Antonio Gramsci im Kontext des Kapitalismus iiber Macht gesprochen. Nach
ihm erhalte die herrschende Klasse keine Macht iiber das Proletariat und die unterdriickten
Klassen hitten diese nur erhalten, weil sie repressive Staatsapparate benutzt hitten. Sie
erhalte diese Macht durch kulturelle Hegemonie und Kontrolle des Bildungssystems, der
religiosen Institutionen und der Medien.

Michel Foucault

Michael Foucault bestand darauf, dass Macht iiberall sei, weil sie nicht von irgendwoher
kame. Dieser Sichtweise entsprechend konne Macht nicht auf eine Institution oder einen
Staat beschrankt werden. Daher sei das marxistische Konzept der Machtiibernahme ungiiltig.
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Macht sei vielmehr eine Beziehung von Kriiften, die zu einem bestimmten
Zeitpunkt in der Gesellschaft auftreten. Daher sei Macht allgegenwirtig und machtige
Menschen konnen nicht unabhéngig von ihren Beziehungen betrachtet werden.

Foucault, der friihere Vorstellungen von Macht iiberwunden hat, untersuchte, wie
Machtverhiltnisse Rechtsregeln hervorbringen konnen, die wiederum zu
Diskussionen iiber die Wahrheit fithren. Wahrend Macht, Gesetz und Wahrheit
ineinander flieBen, hat Macht immer mehr Einfluss auf Gesetz und Wahrheit.

Obwohl Foucault die Macht in verschiedenen Kontexten und Zeiten analysierte, ist eine
seiner wichtigsten Ideen die der Biomacht. Biomacht werde von modernen Staaten
zur Kontrolle der Bevolkerung eingesetzt, meinte Focoult. Diese moderne Macht sei
nach Foucaults Analyse in soziale Praktiken und menschliches Verhalten eingebunden.
Folglich werde sie ausgeiibt, wenn die unterdriickte Bevolkerung nach und nach
die subtilen Regulierungen und Erwartungen der sozialen Ordnung akzeptiere.
Biomacht weiche einer biologischen Regulation des Lebens. Ein klassisches Beispiel finde
sich in psychiatrischen Anstalten, Gefingnissen und Gerichten. Dies sind Institutionen, die
die Normen definieren, nach denen bestimmte Teile der Bevolkerung brechen und damit von
dem Durchschnitt der Gesellschaft abweichen.

Soziale Macht in der Psychologie

Auf dem Gebiet der Sozialpsychologie haben John French und Bertram Raven
fiinf Arten von Macht definiert.

o Legitime Macht ergibt sich aus der relativen Position und den Pflichten des
Anfiihrers einer Organisation oder Gesellschaft. Menschen haben legitime Macht,
wenn ihnen eine formelle Autoritat iibertragen wurde.

e Referenzwirkung ist die Fihigkeit bestimmter Personen, andere zu {iberzeugen
oder zu beeinflussen. Sie ergibt sich aus dem Charisma und den sozialen
Kompetenzen der Person. Der Unterdriickte betrachtet den Machttriger als Vorbild
und versucht, so zu handeln wie dieser.

o Expertenmacht ergibt sich aus den Fahigkeiten oder der Expertise der Person und
dem Bedarf einer Organisation oder Gesellschaft an dieser Expertise. Im Gegensatz zu
den anderen Arten sozialer Macht ist die Kompetenz von Experten in der Regel sehr
spezifisch und beschrankt sich auf deren Fachgebiet.

e Die Belohnungsmacht riiht aus der Fahigkeit des Anfiihrers, materielle
Belohnungen zu gewihren. Beispiele hierfiir sind Geschenke, Beforderungen oder
mehr Verantwortung.

e Zwangsmacht beruht auf der Androhung oder Anwendung physischer Sanktionen,
beispielsweise durch das Hinzufiigen von Schmerzen, Verstiimmelungen oder Tod.
Der Wunsch der Unterdriickten, wertvolle Belohnungen zu erhalten, und ihre Angst,
sie zu verlieren, ist letztlich die Quelle der Macht.
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Offensichtlich sind die Vorstellungen von und Arten sozialer Macht vielfaltig und stark von
der Zeit gepragt. Giiltige Definitionen von Macht reichen demnach von der Herrschaft iiber
Menschen bis hin zu einem komplexen Geflecht von Beziehungen. Diese neuere
Auffassung von Macht deutet folglich | \ ’ ‘l

darauf hin, dass wir Beziehungen “\\‘ ,

pflegen miissen, um Macht zu '
erhalten. Auf der anderen Seite ist — 4
jede Beziehung, die wir haben, durch A ~
die vorhandenen Machtunterschiede

gekennzeichnet. Sich der sozialen Macht

bewusst zu sein, ist daher ein erster Schritt,

um Einfluss fairer zu verteilen und
Ausbeutung zu reduzieren.

_

Konformitit: Psychologie und Beispiele von Gruppenzwang:
Jochen Mai 09.05.2023

Der Mensch neigt zur Konformitat. Schon immer. Weil es bequemer ist, aber auch, weil er ein
soziales Wesen ist. Mit dem Strom zu schwimmen, gibt uns das Gefiihl von Sicherheit und
Richtigkeit. Machen schlieBlich alle so. Querdenker dagegen haben es viel schwerer.

Schon bei dem Wort Konformitit verbinden sich gemischte Gefiihle: Wer nicht
konform ist, gilt schnell als Querulant, Unruhestifter und Eigenbrotler. Konventionssprenger
eben. Es ist ein Widerspruch in sich und zugleich das Paradoxon zahlreicher Manager, die
Querdenken einerseits fordern und gleichzeitig angepasstes Verhalten erwarten. Konformitat
wird zum Killerargument — sogar im Wortsinn...

Was ist Konformitit? Einfach erklirt

Laut Definition ist Konformitit die Ubereinstimmung und Anpassung an die Einstellung und
das Verhalten anderer oder einer ganzen Gruppe. Sie lasst sich daher auch als ,,Schmiermittel
sozialer Kontakte“ bezeichnen. Dank Konformitiat werden Konflikte vermieden, das
gemeinschaftliche Miteinander erleichtert und zum Teil sogar erst ermdglicht. Niichtern
betrachtet, ist Konformitit nichts anderes, als das Phanomen des Gruppenpsychologie und
des Gruppenzwangs.

Fast immer geht es dabei um Verhaltensweisen, Meinungen, Einstellungen, Urteile,
Moralvorstellungen oder gelebten Normen. Das klassische Beispiel hierfiir ist das Rauchen
oder der Genuss von Alkohol bei Teenagern. Haben alle eine Zigarette im Mund oder die
Flasche am Hals, fiihlen sich viele gedrangt, mitzumachen, um ,,in“ zu sein und dazu zu
gehoren.

Warum verhalten wir uns konform?

Motor der Konformitit ist die Angst vor sozialer Ausgrenzung. Der Mensch ist ein
Herdentier. Dazu zu gehoren und nicht negativ aufzufallen, ist ein zutiefst menschliches
Bediirfnis. Diesen Status durch Andersdenken aufs Spiel setzen? Dann doch lieber anpassen
und die sozialen Beziehungen behalten...
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Der zweite Grund: Denkfaulheit. Es ist anstrengender, sich eine eigene Meinung zu
bilden, als die Ansichten von Autorititen zu iibernehmen. Wiederholen, was alle sagen, kann
jeder. Sich informieren, analysieren und reflektieren macht Miihe.

Konformitit in Gruppen
Wobei bei der Konformitat in Gruppen und beim Gruppenzwang zwischen zwei Formen

unterschieden wird:

1. Majoritatsdruck

Beim Majoritiatsdruck passen sich Betroffene — meist unbewusst — der Mehrheit an.
Zum Beispiel bei modischen Trends oder ungeschriebenen Regeln einer
Unternehmenskultur, Motto: ,,Das macht man hier halt so.“ Meinungen und
Verhaltensweisen werden dabei praktisch automatisch iibernommen. Der
Majoritatsdruck basiert weniger auf Autoritat und Macht, sondern entspringt
unserem Sozialverhalten und dem instinktiven Wunsch dazuzugehoren.

2. Autoritiatsdruck
Hierbei kommt es unfreiwillig zur Anpassung. Betroffene fiigen sich einer Autoritit,

die Macht iiber sie besitzt. Im Berufsleben ist das meist der Chef. Es konnen aber
auch Experten und Koryphien auf einem Gebiet sein, die aufgrund ihres Fachwissens
und ihrer Erfahrung passive Macht ausiiben. Dasselbe gilt fiir charismatische
Menschen und sogenannte ,natiirliche Autoritaten®. Im letzten Fall erfolgt die
Konformitat allerdings wieder freiwillig.

Konformitit ist ein Spiel mit Machtstrukturen und Machtverhiltnissen, an denen die
Gruppe insgesamt partizipiert. Sie basiert auf Sanktionen und Belohnungen, auf Ausschluss
und Bestatigung, die jeder, der dazugehort, gewahren oder verweigern kann. In der Gruppe
oder im Team keinen Riickhalt zu haben, wirkt bis heute psychologisch belastend. Fiir unsere
Vorfahren war der Ausschluss aus der Gruppe sogar eine Gefahr fiir Leib und Leben.

Konformitit: 8 Faktoren die unser Verhalten beeinflussen

Die Abweichung von der Norm wird selten geschétzt. Noch seltener im Job (siehe oben). Um
unserer Neigung zur Konformitit und Gruppenzugehorigkeit mehr auf die Schliche zu
kommen, schauen wir uns daher im Folgenden Faktoren an, die unser Verhalten maBgeblich
pragen. Es sind vornehmlich acht:

1. Konformitit und GruppengroBe )
Einer der wichtigsten Faktoren dafiir, dass Menschen sich den Uberzeugungen
anderer anschlieBen und anpassen (auch wenn diese den eigenen widersprechen), ist
die GroBe einer Gruppe. Studien zeigen, dass der Konformitatsdruck sein Maximum
bei einer Gruppe von drei bis fiinf Personen erreicht. Hier ist auch die Intoleranz
gegeniiber Abweichlern am groBten.

2. Konformitit und Reziprozitit
Die Macht dieses Wie-du-mir-so-ich-dir-Verhaltens wird oft unterschatzt, ist aber
ebenfalls einer der groBen Einflussfaktoren in Sachen Konformitat. Nicht wenige
Menschen lassen sich dadurch — bewusst oder unbewusst — manipulieren, weil sie
sich, nachdem Sie etwas empfangen haben (ein Geschenk, einen
Kompromissvorschlag, ...), sofort zur Gegenleistung verpflichtet fiihlen.

3. Konformitat und Dazugehorigkeit
Damit sich die Mitglieder einer Gruppe bereitwillig anpassen, muss derjenige, der
Einfluss auf sie ausiiben will, dazu gehoren. Das klingt banal, ist es aber nicht: Damit
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ist keine Mitgliedskarte oder ein Vereinsausweis gemeint. Vielmehr geht es dabei um
das Gefiihl: ,Das ist eine(r) von uns. Der/Die tickt genauso wie wir.“ Kurz: Es geht um
instinktives Vertrauen.

4. Konformitiat und Widerspruch
Sobald jemand vehement widerspricht, sinkt die Bereitschaft der anderen
zuzustimmen. Es gibt Studien, die zeigen, dass eine Meinungsmehrheit von 97
Prozent auf schlappe 36 Prozent sinkt, sobald sich in der Gruppe nur ein einzelner
(aber kompetenter) Abweichler lautstark zu Wort meldet. Umgekehrt bedeutet das: Je
starker der Widerspruch, desto eher fiihlen wir uns zum Einlenken genétigt.

5. Konformitit und Selbstbewusstsein
Anpassungsbereitschaft ist abhéngig vom Selbstvertrauen. Menschen mit einer
weniger starken Personlichkeit neigen eher dazu, dem Gruppendruck nachzugeben
und sich der Mehrheit (oder dem Leitwolf) anzuschlieBen. Ein klassischer Fall von
Mitlaufertum. Aber auch Menschen, die ein groBes Harmoniebediirfnis besitzen sowie
von anderen gemocht werden wollen, sind dafiir anfallig.

6. Konformitat und Kultur
Hinzu kommen kulturelle Unterschiede. Insbesondere in Asien gibt es eine Tradition
zur Konformitat. In Kulturen westlicher Pragung wird mehr Wert auf Individualitat
gelegt. Entsprechend liegen in Gemeinschaftskulturen die Konformitatsraten
zwischen 25 und 58 Prozent, wihrend sie in individualistisch gepragten Kulturen eher
zwischen 14 und 39 Prozent liegen.

7. Konformitit und Stimmung
Auch die eigene Tageslaune hat Einfluss auf unser Verhalten und damit auf die
Bereitschaft zur Konformitit. Wer gerade seine VerdrieBlichkeit zelebriert, neigt eher
zur Antihaltung. Hochstimmung dagegen macht uns zustimmungsbereiter. Das l4sst
sich allerdings auch zur Manipulation missbrauchen: Ganz fies ist deshalb folgende
Masche: Erst wird Angst vor etwas erzeugt, dann wird diese Furcht relativiert, die
Stimmung verbessert sich, um schlieBlich Zustimmung zu erhalten. Die Methode
erinnert ein bisschen an Good-Cop-Bad-Cop-Spiele, heiit im Fachjargon aber: ,Fear-
Then-Relief-Procedure®.

8. Konformitat und Autoritit
Sobald Hierarchie oder Autoritat mitspielen, nimmt die Bereitschaft zur Konformitat
zu, die dann sogar bis zur blinden Unterwiirfigkeit (,,Kadavergehorsam®) reichen
kann. Das beriihmte Elektroschock-Experiment von Stanley Milgram zeigt zum
Beispiel, wie allein die Autoritit eines Wissenschaftlers dazu ausreicht, dass
Menschen andere Menschen gewissenlos quélen. Allerdings muss man einrdumen,
dass Autoritit nur ein vergleichsweise schwacher Einflussfaktor ist.

Entscheidungsfreiheit gewinnen mit Konformitit

Auch wenn Sie jetzt einiges iiber Einflussfaktoren und Konformitét gelernt haben, heiBt das
nicht, dass Konformitit per se schlecht oder gut ware. Die meisten Gesellschaften,
demokratische sowieso, und ihre Institutionen waren ohne Konformitat nicht denkbar,
geschweige denn funktionsfihig.

Andererseits basieren Innovationen oder jeglicher kreativer Akt in der Regel auf dem
bewussten Bruch mit Traditionen und bisherigen sozialen wie strukturellen Normen.
Letztlich kommt es also darauf an, sich bewusst zu machen, wann man sich anpasst und
warum. Wer verstanden hat, wie und wann die geschilderten Effekte greifen, der hat viel an
Handlungs- und Entscheidungsfreiheit gewonnen.
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Wie man lernt, seine Meinung zu sagenx-
Von Jens Hirseland

Unter Gruppenzwang versteht man den Druck, sich der Meinung der Mehrheit in einer
Gruppe zu beugen. Hélt man es jedoch fiir falsch, was eine Gruppe tut, sollte man lernen,
seine Meinung zu sagen. Doch auch in anderen Situationen ist die selbstbewusste
MeinungsauBerung sehr wichtig. Nicht jedem fallt dies jedoch unbedingt leicht. Holen Sie
sich Tipps, um zu lernen, seine Meinung zu sagen.

Die Angst, die eigene Meinung zu duflern

Gruppenzwang ist ein Phanomen, das vor allem unter Jugendlichen beobachtet wird. Aber
auch viele erwachsene Menschen neigen dazu, sich stets anzupassen, um ja nicht negativ
aufzufallen. Grundsatzlich ist es jedoch besser, wenn man seine eigene Meinung vertritt.

Unter Jugendlichen: Angst vor Ablehnung

Unter Jugendlichen ist Gruppenzwang nicht ungewohnlich. So tragen sie dieselben
Klamotten wie die anderen, horen dieselbe Musik oder vertreten dieselben Ansichten. Meist
ist das alles harmlos und voriibergehender Natur. Bedenklich wird Gruppenzwang jedoch,
wenn man sich Ansichten unterordnet, die man fiir falsch halt oder Alkohol und Drogen ins
Spiel kommen. Auch das Rauchen gehort in diese Kategorie.

Fiir viele Jugendliche ist eine Clique so etwas wie eine zweite Familie. Aus Angst, von der
Gruppe abgelehnt zu werden, weil man eine andere Meinung hat, ordnen sich viele junge
Menschen lieber dem Druck innerhalb der Clique unter. So wird zum Beispiel eine Meinung
vertreten, die man eigentlich gar nicht hat oder Alkohol konsumiert, obwohl man dies gar
nicht mochte. Die Betroffenen versuchen lieber Streit und Konflikte zu vermeiden, indem sie
ihre Meinung zuriickstellen, wovon sie sich eine groBere Akzeptanz erhoffen.

Unter Erwachsenen: Konflikte vermeiden

Wir leben in einem Land der Meinungsfreiheit. Dennoch behalten wir diese in vielen Fillen
fiir uns, ob im privaten oder im beruflichen Umfeld. Wer ehrlich zu sich selbst ist, wird
sicherlich die Frage, ob er auf das Aussprechen einer eigenen Meinung schon ma Iverzichtet
hat, mit Ja beantworten konnen.

Doch warum ist das so? Wie oft kommt man in die Situation, in der man nach seiner
Meinung gefragt wird - statt seine eigenen Ansichten, die denen des Gespriachspartners alles
andere als gleichen - darzulegen, stimmt man dem Gesagten einfach zu. Haufig ist es einfach
Bequemlichkeit; manchmal mochte man ein Gesprich auch einfach beenden. Oft
wird jedoch darauf verzichtet, um einen Streit zu vermeiden.

Natiirlich sollte man jedem Menschen die Moglichkeit geben, zu sagen was er denkt. Dafiir
wird er im Idealfall weder beleidigt noch ausgegrenzt. Doch unterm Strich ist der Mensch ein
sehr soziales Wesen, welches nach Harmonie strebt - widerspricht er, setzt er diese
Harmonie aufs Spiel.

Je mehr Menschen dabei dieselbe Meinung vertreten, ob nun tatsiachlich der Fall oder nicht,

desto schwerer wird es fallen, sich gegen diese auszusprechen. Man macht sich angreifbar.
Wird man fiir seine Meinung kritisiert, kann dies je nach Typ Mensch sehr verletzend sein.
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Seine eigene Meinung duBlern: Stirkung des Selbstbewusstseins

Eine eigene Meinung zu haben und diese selbstbewusst zu vertreten, ist jedoch sehr wichtig,
denn durch standige Angepasstheit lasst sich ein individueller Charakter nicht entwickeln.
Dariiber hinaus kann Gruppenzwang negative Folgen fiir den Einzelnen oder die ganze
Gruppe haben, wenn falschen Entwicklungen nicht widersprochen wird.

Tipps fiir Eltern

Empfanglich fiir Gruppenzwang sind vor allem Jugendliche, die unter mangelndem
Selbstvertrauen leiden und Angst haben, zu AuBenseitern zu werden. Damit Kinder und
Jugendliche Gruppenzwang erfolgreich widerstehen konnen, sind auch die Eltern gefragt.
Diese sollten ihre Kinder so erziehen, dass sie iiber gentigend Selbstbewusstsein und
Selbstvertrauen verfiigen, um ihre eigene Meinung zu sagen oder etwas, dass sie fiir falsch
oder unmoralisch halten, abzulehnen.

Wichtig ist, seinen Kindern zu zeigen, dass man ihnen etwas zutraut, denn dadurch
werden sie mental starker und haben es nicht nétig, durch den Konsum von Alkohol oder
Drogen vermeintliche Freunde zu gewinnen. Wahre Freunde erkennt man auch daran, dass
sie einen Menschen so akzeptieren wie er ist, und ihn nicht unter Druck setzen.

Tipps fiir Erwachsene

Manchmal muss man sich erst einmal {iberwinden, die eigene Meinung auszusprechen,
besonders dann, wenn man mit dieser allein dasteht. Wer sich einmal mit den guten
Griinden, die dafiir sprechen, auseinandersetzt, wird es sich vermutlich leichter machen. Zu
diesen zéhlen:

o man wirkt selbstsicherer, was einem besonders im beruflichen Bereich
weiterbringen kann

o man fordert Gespriache und Diskussionen, die zu neuen Ideen und
Erkenntnissen fiithren konnen

e man hat nichts zu bereuen: selbst wenn keiner sich der Meinung anschlieft, hat
man am Ende mehr gewagt, als andere jemals wagen wiirden

e liegt man falsch, lernt man dazu: nicht immer liegt man mit seiner Meinung richtig
- ist dies der Fall, wird man lernen, aus welchen Griinden und ebenso, mit Kritik
umzugehen

e man kann etwas verandern: es gibt viele Bereiche im Leben, die sich verandern
lassen, wenn man seine eigene Meinung duflert; tut man es nicht, bereut man es
moglicherweise und vergeudet eine wichtige Chance

e man konnte aussprechen, was die Mehrheit denkt: es gibt Situationen, in denen
man sich einfach nicht traut, etwas auszusprechen, obwohl klar ist, dass man richtig
liegt - sobald einer sagt, was auch die anderen denken, gewinnt man die
Unterstiitzung dieser Mehrheit und kann einer Herausforderung - etwa einem von
allen gefiirchteten Chef - selbstbewusster entgegentreten
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Kleine Geschichte der Schneidereix

,Urspriinglich wurden samtliche Kleidungsstiicke
der Familie durch die Hausfrau gefertigt, die ihre
heranwachsenden Tochter im Nahen und
Zuschneiden unterwies. Auch Monche stellten
ihre einfachen Kutten selbst her. Im 12.
Jahrhundert kamen vielfiltigere Formen der
Kleidung auf, und es entstand der Beruf des
Schneiders. Je nach Mode und individueller
GroBe wurde das vom Kunden in Auftrag
gegebene Kleidungsstiick zugeschnitten und aus
dieser Tatigkeit die Berufsbezeichnung abgeleitet.
Der Beruf wurde vorwiegend von Mannern
ausgeiibt. Frauen und Tochter von
Schneidermeistern haben oft als Ndherin,
Flickerin und Biiglerin mitgewirkt. Das
Zuschneiden der Stoffe war ihnen untersagt,
ebenso den Lehrlingen und Gesellen.
WeiBniherinnen als Hersteller von Bett- und
Tischwische wurden nicht dem Schneiderhandwerk zugerechnet. Ein Meister durfte
maximal 4 Lehrlinge und Gesellen beschiftigen. Die Gesellen unternahmen keine weiten
Wanderungen und suchten sich einen Meister in der ndheren Umgebung, wo sie gegen Kost
und Logie beschaftigt wurden. Lehr- und Gesellenzeit dauerten insgesamt 4 bis 6 Jahre, und
dann konnte das Meisterstiick abgelegt werden. Der Schneider bendtigte wenig Werkzeug,
um seinen Beruf auszuiiben. Die Zuschneideschere finden wir seit dem 14. Jahrhundert als
Scharnierschere im Wappen als Symbol des Handwerks. Nadeln verschiedener GréBe bezog
er vom Nadler, Fingerhiite vom Giirtler, und Biigeleisen vom Zeugschmied. Um den
Mittelfinger der Hand zu schiitzen, wenn die Nadel durch den kriftigen Stoff gestoBen
wurde, fand ein aufgesteckter Fingerring Verwendung. Das Gewicht der verwendeten
Biigeleisen betrug 10 bis 15 Kilogramm. Es gab Volleisen, die man im Biigelofen erhitzte, und
Hohleisen, die mit gliihenden Bolzen oder Jolzkohle gefiillt wurden. Mit Schniiren oder
Papierstreifen wurden die KundenmaBe abgenommen, und danach der Stoff auf dem
Schneidertisch zugeschnitten. Nun hockte sich der Schneider im typischen Schneidersitz auf
den Tisch, um die Einzelteile mit Leinen- und Wollfaden, spater auch mit Zwirn aus
Baumwolle oder Seide, zu verndhen. Den Schneidern waren der Handel mit Rohstoffen und
eine Vorratsproduktion untersagt. So mussten die Stoffe vom Kunden zur Verfiigung gestellt
oder vom Tuchscherer bezogen werden.Von wenigen Meistern mit guter Kundschaft
abgesehen, war das arme Schneiderlein oft zutreffend. Auf den Land wurden einfache
Arbeitshosen auch von Bauern im Nebenerwerb und Kolzenmachern hergestellt. Duch das
Verlagssystem mit Konfektionsware gerieten die Schneider in die Abhingigkeit
kapitalkraftiger Handler und Fabrikanten. 1860 wurde die Nahmaschine erfunden, und
gedruckte Schnittmuster machen es moglich, dass die Schneiderei als Hobby ausgefiihrt
werden kann. Maschinen fiir den Zuschnitt und das Nahen der Knopflocher fiihrten zu einer
weitgehenden Verdrangung des Handwerkes. So finden wir heute nur noch wenige kleine
Betriebe, die teure MaBbekleidung anfertigen oder einfache Anderungen und Reparaturen
ausfiihren.“
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Kleider machen Leutesi
von Solvejg Hoffmann

Habt ihr jemanden schon einmal nicht erkannt, weil er oder sie plotzlich ganz anders
gekleidet war als ihr es gewohnt seid? Beispielsweise in einer solchen Situation sagt man
"Kleider machen Leute"! (...)

Schon im 16. Jahrhundert wusste man: Kleider machen Leute!

Der Spruch "Kleider machen Leute" driickt aus, dass die Wirkung einer Person auch von
der Kleidung abhingt. Denn Menschen werden oft zuallererst nach ihrem AuBeren beurteilt.
So gilt in speziellen Berufen eine bestimmte Kleiderordnung: In Banken tragen die
Angestellten zum Beispiel oft Anzug und Krawatte, auf einer Baustelle wire diese Kleidung
hingegen total fehl am Platz.

Eine Erzihlung von Gottfried Keller aus dem 19. Jahrhundert tragt den Titel "Kleider
machen Leute". Sie erzihlt von einem armen Schneiderlehrling, der wegen seiner vornehmen
Kleider fiir einen Grafen gehalten wird und der diese Situation solange ausnutzt, bis die
Tauschung schlieBlich auffliegt.

Diese Geschichte zeigt, wie leicht sich Menschen von AuBerlichkeiten wie der Kleidung
blenden lassen. So gelingt es auch immer wieder Betriigern, sich mithilfe eines anderen
Erscheinungsbildes das Vertrauen anderer Menschen zu erschleichen und sich damit Vorteile
zu verschaffen.

Die Redewendung selbst ist allerdings schon wesentlich alter: Den Spruch "Kleider
machen Leute" fand man sogar in Erziahlungen, die aus dem 16. Jahrhundert stammen - also
iiber 400 Jahre alt sind!

Uber Mode und Trendssii

Ein Beitrag der Redaktion, von Johanna 30. Januar 2020
Was ist Mode und wie entstehen eigentlich Trends? Wir kliaren ein paar Begriffe auf!

Was ist Mode?

Der Begriff Mode kommt aus dem Franzosischen und bedeutet ,,Gemessenes“ oder
,Erfasstes”. Mode ist eine Art Einstellung, die fiir einem Zeitraum eine bestimmte Bedeutung
hat. Etwas ist ,,in Mode“ oder ,In“ — und das kann sich in Bereichen, wie in Kunst und
Literatur, Musik, Film, Wissenschaft und in Kleidung zeigen. Mode ist wandelbar und

wird immer wieder durch neue Mode ersetzt.

Wir benutzen Mode hauptsichlich fiir Kleidermode. Was wir anziehen kann die Einstellung,
die wir haben, anderen zeigen. Wir konnen somit auch ausdriicken, zu welcher Gruppe wir
gehoren wollen. In der Musikszene lassen sich zum Beispiel Hip-Hop-Fans von Heavy-Metal-
Fans von ihrer Kleidung unterscheiden.
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Was ist ein Trend und wie entsteht er?

Der Begriff ,,to trend“ bedeutet auf Deutsch “in eine bestimmte Richtung laufen”. Trends
entstehen meistens auf der Straf3e. Die Mode der Jugend wird von ,, Trendscouts® entdeckt
und daraus entstehen neue Kollektionen. Trendscouts gehen durch die StraBen und
fotografieren Menschen, um nach Trends zu suchen.

Trendscouts arbeiten fiir teure Modehauser (z. B. Gucci, Chanel), die diese Kleidung auf den
Laufsteg bringen. Beriihmte Personen (Models, Sangerinnen und Séanger..) dienen dann als
sogenannte Trendsetter, die die neuesten Kollektionen tragen. Durch die Presse und die
sozialen Netzwerke werden diese neuen Trends bekannt. Dann produzieren Ketten wie H&M
und Zara die neuen Klamotten billiger. Dieser Vorgang kann bis zu zwei Jahre dauern: Ein
Trendscout entdeckt was Cooles bis es auf den Kleiderbiigeln hangt.

Minister Maximilian Minister Muro
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Theaterpadagogische Aufgaben

1. Marchen-,,Stille Post“: Die Kinder sitzen oder stehen im Kreis. Abwechselnd
denkt sich ein Kind ein(en) Marchen(begriff) aus und fliistert es der*dem nachsten
Mitspieler*in ins Ohr. Dieses fliistert das verstandene Wort weiter seiner*seinem
nachsten Nachbar*in ins Ort. Das geht so lange, bis das Wort das letzte Kind der
Runde erreicht. Dieses muss das Wort dann laut sagen.

2. Kaiserparcours: Ein Kaiser/eine Kaiserin zu sein kann ganz schon anstrengend
sein. Erstellt einen Parcours mit Start- und Zielpunkt. Dazwischen werden 3
Stationen festgelegt. Jeder Kaiser/jede Kaiserin lauft nun von Station zu Station:

e Mit Stockelschuhen an den Fiilen

e Mit Stockelschuhen an den FiiBen und einem groBen Umhang iiber den
Schultern

e Mit Stockelschuhen an den FiiBen, einem groBen Umhang {iber den
Schultern und einer schweren Krone auf dem Kopf

(Das Spiel eignet sich aber auch als Staffellauf. Dann miissen die Gegenstinde
an den Stationen einfach tibergeben werden.)

3. Geht folgender Frage auf den Grund: Was hat das Schachspiel (Bithnen- und
Kostiimbild) mit dem Theaterstiick und dem Mirchen zu tun? Entwickelt nun
gemeinsam ein eigenes Regelwerk fiir ein von Euch ausgedachtes Mérchenland.
(Diese Aufgabe ist, wenn gewliinscht, mit Aufgabe 10 kombinierbar.)

4. Des Kaisers neue Kleider Gedichtxiv

1. Ein eitler Kaiser wollt' einmal 3. Der Kaiser wurde nun ganz kiihn,
Ein neues Festgewand, Und ging gleich zur Parad',

Doch dummerweis' fiel seine Wahl, Vorm ganzen Volk lief er sich seh'n,
Zu seiner groBen Schand', Ein Kind dann vor ihn trat.

Auf einen Schelm, der ihn betrog: "Der Kaiser ist ja vollig nackt,"

In seiner leeren Hand, So rief das kleine Kind.

Da liege, der Betriiger log, Es wurd' daher schnell weggepackt,
Ein magisches Gewand. Von jenen, die gern blind.

2. Dies konne sehen nur ein Mann, 4. Die Zeit verging, doch nichts geschah,
Der klug und weise sei. Nur Marchen enden gut,

Der Kaiser sah ihn staunend an, Ein einz'ges Kind die Wahrheit sah,
Rief Diener auch herbei. Kein andrer hatte Mut.

Des Speichels und des Lobes voll, GroB wurde dieses Kind dann nicht,
Schrie'n sie: "Ach, ist das fein!" Es hatte keinen Sinn,

Und Jubel im Palast erscholl - Wenn kleinmachen wird Biirgerpflicht,
So soll'n ja Diener sein. Welch Logik liegt darin?

© Vera Jahnke, 2020 Aus der Sammlung Corona
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5. Musikaufgabe: singen, singen, singen...

Lied: Griin, griin, griin, sind alle meine Kleider=
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1. Griin, griin, griin sind alle meine
Kleider, griin, griin, griin ist alles, was ich
hab'.

Darum lieb' ich alles, was so griin ist,

weil mein Schatz ein Forster ist.

2. Weil3, weil weiB sind alle meine Kleider,
weibB, weil weil ist alles, was ich hab'.
Darum lieb' ich alles, was so weiB ist,

weil mein Schatz ein Backermeister ist.

3. Rot, rot, rot sind alle meine Kleider,
rot, rot, rot ist alles, was ich hab'.

Darum lieb' ich alles, was so rot ist,

weil mein Schatz ein Feuerwehrmann ist.

4. Blau, blau, blau sind alle meine Kleider,
blau, blau, blau ist alles, was ich hab'.
Darum lieb' ich alles was, so blau ist,

weil mein Schatz ein Matrose ist.

5. Schwarz, schwarz, schwarz sind alle
meine Kleider, schwarz, schwarz, schwarz
ist alles, was ich hab'.

Darum lieb' ich alles, was so schwarz ist,
weil mein Schatz ein Schornsteinfeger ist.

6. Gelb, gelb, gelb sind alle meine Kleider,
gelb, gelb, gelb ist alles, was ich hab'.
Darum lieb' ich alles, was so gelb ist,

weil mein Schatz ein Kranfithrer ist.

7. Braun, braun, braun sind alle meine
Kleider, braun, braun, braun ist alles, was
ich hab'.

Darum lieb' ich alles, was so braun ist,
weil mein Schatz ein Landwirt ist.

So wird's gemacht:

Alle Kinder stellen sich in einem Kreis auf.
Jedes Kind, das ein Kleidungsstiick in der
besungenen Farbe trdgt, flitzt in den Kreis
und tanzt und hiipft und springt, bis das
ndchste Kind in den Kreis kommt.
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Ein Mops kam in die Kiiche

Text: iiberliefertes Volkslied Melodie: neapolitanische Canzonetta
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1. Ein Mops kam in die Kii-che und stahl dem Koch ein Ei.
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Da nahm der Koch den Loffel und schlug den Mops ent-zwei.
2. Da kamen viele Mopse 3. Ein Mops kam in die Kiiche
und gruben ihm ein Grab und stahl dem Koch ein Ei ...
und setzten d'rauf nen Grabstein
darauf geschrieben stand: Dann wieder von vorne.

6. Das Schachspiel

Schach ist das Spiel der Konige. Es ist ein strategisches Spiel fiir zwei Spieler, die
gegeniiberstehende Figuren taktisch vorriicken miissen, um den gegnerischen Konig
«schachmatt» zu stellen, also sodass seine Flucht nicht mehr moglich ist. Das Schachspiel gilt
als eines der beliebtesten Spiele der Welt.

Schach ist ein strategisches Brettspiel, bei dem zwei Spieler gegeneinander antreten. Jeder
Spieler hat 16 Spielfiguren, die sich auf dem Schachbrett, einem 8x8 Quadratraster,
bewegen. Die Spielfiguren bestehen aus verschiedenen Typen wie Konig, Dame, Turm,
Laufer, Springer und Bauer.

Der Konig kann sich nur ein Feld in alle Richtungen bewegen und ist die wichtigste Figur im
Schach, da das Ziel des Spiels darin besteht, den gegnerischen Konig «schachmatt» zu setzen,
indem man ihn so einkreist, dass er keine Ziige mehr ausfiihren kann. Die Dame ist die
starkste Figur und kann sich in alle Richtungen bewegen.

Der Turm bewegt sich entlang der Reihen und Spalten des Schachbretts, wihrend der Laufer
diagonal zieht. Der Springer bewegt sich immer zwei Felder in eine Richtung und dann ein
Feld schrag. Der Bauer bewegt sich nur vorwarts, aber kann immer nur ein Feld ziehen,
auBer bei seinem ersten Zug, bei dem er zwei Felder ziehen kann. Er kann jedoch gegnerische
Figuren diagonal nach vorne schlagen.

Es gibt viele verschiedene Strategien und Taktiken, die beim Schachspielen angewendet
werden konnen. Dazu gehort beispielsweise das Eroffnen des Spiels, das Angreifen von
gegnerischen Figuren und das Verteidigen eigener Figuren. Auch das Erreichen einer
giinstigen Stellung auf dem Brett und das Setzen von Fesselungen konnen wichtige Elemente
einer Schachstrategie sein.

Es ist ein sehr beliebtes Spiel und wird auf der ganzen Welt gespielt. Es gibt viele Turniere
und Meisterschaften, bei denen Schachspieler auf der ganzen Welt gegeneinander antreten.
Das Schachspielen wird auch als gutes Training fiir das Gehirn betrachtet, da es die Fahigkeit
zur Konzentration, zum logischen Denken und zur Problemlosung fordert.
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8. Bilderritsel: Ordne die richtigen Gegenstande dem Kaiser und dem Schneider zu.
Verwende dazu einen blauen Stift fiir den Kaiser und einen orangenen Stift fiir den
Schneider. Verbinde nun die Gegenstiande mit dem entsprechend farbigen Stift und
der jeweiligen Person. Viel Spal3!
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9. Gestaltet eure eigenen Kostiimentwiirfe: Wie stellt ihr euch die Kostiime vor?
Gestaltet ein (magisches) Kostiim fiir den Kaiser mit den unterschiedlichsten
Materialien (zum Beispiel: Papier, Farben, Wolle, Stoffreste, Perlen, Leim, Servietten,
Federn etc.). Gerne konnt ihr fiir eine erste Idee auch die Vorlage verwenden.




10.

Mirchenwiirfel

Bastelt mithilfe der Vorlagen 6 Marchenwiirfel, mit denen ihr euch anschlieBend euer eigenes

Mirchen ausdenken konnt! Uberlegt euch dafiir fiir folgende Kategorien jeweils 6

verschiedene Auswahlmoglichkeiten:

1. Wiirfel: Handlungsort. Denke dir 6 verschiedene Handlungsorte fiir dein
Mairchen aus! (z.B. dunkler Wald, groBes Schloss, geheimnisvolle Hohle)

2. Wiirfel: Held. Uberlege dir 6 verschiedene Hauptfiguren fiir dein Mirchen! (z.B.
armes Madchen, mutiger Jiingling, lustiger Hofnarr)

3. Wiirfel: Widersacher. Schreibe 6 verschieden Gegner fiir deinen Helden auf! (z.B.
bose Hexe, gehassige Stiefmutter, machtiger Magier)

4. Wiirfel: Aufgabe. Welche 6 verschiedenen Aufgaben konnte dein Held
bewiltigen? (z.B. ein Rétsel 16sen, Prinz oder Prinzessin befreien, jemanden von
einem Zauberbann erlosen)

5. Wiirfel: Magischer Helfer. Welche 6 verschiedenen Helfer konnten deinem
Helden zur Seite stehen? (z.B. gute Fee, sprechendes Tier, magischer Gegenstand)
6. Wiirfel: Belohnung. Was fiir 6 verschiedene Belohnungen konnte dein Held
erhalten, wenn er seine Aufgabe erfiillt hat? (z.B. Heirat mit Prinz/Prinzessin,

erfolgreiche Riickverwandlung, groBer Reichtum)

Wenn eure Wiirfel fertig sind, konnt ihr sie alle nacheinander wiirfeln. Notiert eure

Ergebnisse, diese miissen in eurem Marchen vorkommen. Wenn ihr mit allen 6 Wiirfeln

einmal gewlirfelt habt, konnt ihr damit anfangen, euer Marchen aufzuschreiben.
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